Das XWS-Wertesystem

Ein verantwortungsvolles Miteinander

Wir arbeiten in Teams fur unsere Kunden und fur unsere eigene Weiterentwicklung. Respekt und
Wertschatzung sind die Grundlage fir ein konstruktives und kommunikatives Miteinander. Wir
begegnen unseren Kunden und Mitarbeitern mit Achtung und Wertschatzung. Wertschatzung
bedeutet fur uns, die Menschen als Ganzes wahrzunehmen, ihnen zuzuhéren und sich fir sie
einzusetzen. Wir sehen hin und héren hin; das ist die Grundlage fur Héchstleistungen.

Qualitat bestimmt unser Handeln

Unsere Lésungen helfen, Probleme zu I6sen. Das tun sie nur, wenn die Qualitat stimmt. Da unsere
Lésungen immer aus dem Zusammenspiel vieler Parteien entstehen, ist die Losungsqualitat das
Ergebnis der aufeinander abgestimmten Prozesse. Nur die Qualitat und unsere Losungen machen
es moglich, dass wir uns von unserem Wettbewerb abheben.

Unsere Professionalitat ist leise

Qualitat entsteht aus Professionalitdt und unsere Wertschopfung aus unserem Einsatz.
Professionalitat verbindet das Team und uns mit den Kunden. Professionalitat und Qualitat sind
die Existenzberechtigungen von morgen. Deswegen heildt bei uns Professionalitat auch Bewegung
und Engagement. Unsere Methoden und Lésungen missen auch morgen noch vorbildlich sein.

Nachhaltigkeit prégt sich ein

Auch wenn sich die Technologien immer rascher weiterentwickeln, gilt es, Losungen fiir morgen zu
entwickeln. Dieses Bestreben zieht sich durch unser gesamtes Schaffen. Nur auf zukunftssicheren
Technologien sind innovative Loésungen fur die Zukunft zu realisieren. Und weil nach unserer
Arbeit der Kunde mit unserer Losung arbeitet, tragen wir die Verpflichtung, ihn darin mit allen
unseren Mdglichkeiten zu unterstitzen.

Kompetenz und Erfahrung

Nur wenn wir einen Mehrwert stiften, ist unser Tun erfolgreich. Deshalb tun wir das, was wir tun,
sehr gut. Damit wir diesem Anspruch jederzeit gerecht werden, férdern wir die Starken unserer
Kollegen. Unser Engagement geht Gber das hinaus, was von uns verlangt werden kann. So liefern
wir laufend neue Ideen und férdern unseren Fortschritt.

Wir sind ein Team

Wir sind unterschiedlich und bringen uns genau so ein. Internationalitdt im Team ist eine
Bereicherung und fordert unsere Toleranz weit Gber unsere Arbeit hinaus. Vielfalt ist fir jeden von
uns Bereicherung und eine dauerhafte Quelle fiir unsere eigene Entwicklung. Wir unterstiitzen uns
gegenseitig und leben Kompetenz, Professionalitdt und Respekt.



